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INMOBILIARIA Y SERVICIOS ADMINISTRATIVOS SOCIEDAD POR ACCIONES SIMPLIFICADA valora el 
patrimonio de sus clientes. Por ello, ofrecemos un servicio de valuación de bienes muebles e 
inmuebles. Por tanto, y entendiendo la importancia de la Seguridad y Salud, nos comprometemos a 
adelantar la implementación de un SG-SST que permita gestionar y prevenir los riesgos asociados a 
nuestra labor y con alcance a todas las partes interesadas. Para ello, hemos planteado los siguientes 
objetivos: 
 

➢ Establecer, implementar y mantener un sistema de gestión de seguridad y salud en el 

trabajo. 

➢ Identificar, evaluar y valorar los riesgos presentes en los procesos, de manera que se 

establezcan los controles pertinentes a fin de evitar su materialización en accidentes, 

incidentes o enfermedades laborales 

➢ Promover y adoptar la mejora continua del SG-SST con el fin, de proteger la seguridad y 

salud de todas las partes interesadas. 

➢ Cumplir la normatividad legal vigente en materia de riesgos laborales apliquen a la 

organización. 

➢ Desarrollar un plan de capacitación que contribuya con la mejora de los estilos de vida 

saludable y la gestión de riesgos. 

 

Contamos con el respaldo de la Alta Dirección para garantizar que todas nuestras actividades estén 

enmarcadas en el cumplimiento de esta la cual, será revisada anualmente, socializada e 

implementada en todos los niveles de la empresa, garantizando su cumplimiento y estará disponible 

para todas las partes interesadas. 

 

Se firma a los 13 (trece) días del mes de marzo del año dos mil veinticinco (2025). 

              
 
 
                                            

 

Andres Restrepo Baena 

Representante Legal 

 


